RESPONSABLE D’ENTREPOT (H/F)

Durée du contrat : CDI
Ville : Nimes (30)

En pleine phase de structuration, nous recherchons notre Responsable d’Entrepot (H/F).

Sous la responsabilité de la Direction, vous pilotez et organisez la gestion globale de notre dépdt logistique. Vous
garantissez l'optimisation des flux, le respect strict de la réglementation et I'animation de votre équipe, tout en
garantissant un climat de travail serein et collaboratif avec I'ensemble des services de I'entreprise.

Vos missions :

¢ Organiser, coordonner et optimiser la gestion quotidienne du dépoét et le travail de I'équipe logistique.
¢ Manager, animer et fédérer vos collaborateurs dans un esprit d'équipe positif et constructif.

¢ Travailler en étroite collaboration avec le Responsable Qualité pour garantir la conformité des processus, la
tracabilité et le respect des normes.

¢ Garantir I'application des consignes de sécurité, de la réglementation relative aux produits dangereux
(ADR) et/ou réglementés (armes, munitions, etc.).

¢ Savoir poser le cadre opérationnel, tout en restant orienté solution pour accompagner la dynamique
commerciale et préserver la rentabilité, en assurant une communication fluide, constructive et diplomate
entre le dépot et les autres services.

¢ Négocier les contrats avec les transporteurs afin d'optimiser les colts, les délais et la qualité de service.

¢ Gérer le suivi du service client logistique, le traitement des réclamations et la résolution des litiges
transport en collaboration avec le service Qualité.

* Etre force de proposition pour faire évoluer, moderniser et optimiser le fonctionnement continu du service.

Profil recherché :

¢ De formation logistique ou justification d'une expérience significative et réussie sur de la gestion de dépdt
et du management d'équipe.

¢ Excellente maitrise de soi et forte résistance au stress, particulierement en période de forte activité ou de
pics de commandes.

¢ Qualités relationnelles irréprochables : posture exemplaire, sens de la pédagogie, diplomatie, capacité
d'écoute et d'arbitrage.

¢ Capacité avérée a faire respecter des processus avec rigueur tout en conservant des relations de travail
calmes et respectueuses avec I'ensemble des interlocuteurs (interne et externe).

® Une connaissance ou une expérience dans le secteur des armes et produits réglementés constitue un atout
majeur.

¢ Une maitrise de la réglementation ADR (transport de marchandises dangereuses) est vivement appréciée.

Ce que nous proposons :

¢ 39h/semaine

¢ Rémunération adaptée a votre profil et votre expérience

REJOIGNEZ-NOUS !
Envoyez votre CV et Lettre de motivation a

contact@umarex.fr L’équipe Umarex France




